
ASUNTO:
CIRCULAR No. 14

AL PERSONAL ADSCRITO A LOS ORGANOS JURISDICCIONALES Y DEPENDENCIAS 
ADMINISTRATIVAS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SINALOA

PODER JUDICIAL
SUPREMO TRIBUNAL DEIUSHCIA PRESENTE.-

Por acuerdo administrative de las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de 
Justicia, y en cumplimiento al acuerdo del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, de fecha 
25 marzo del ano en curso, por el que se determine un retorno laboral cauto, ordenado y 
atendiendo los Criterios para las poblaciones en situacidn de vulnerabilidad, emitido por la 
Secretaria de Salud, la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social y el Institute Mexicano del 
Seguro Social, que puede ser consultado en la siguiente direccion 
electrdnica: https://coronavirus.qob.mx/wp- 
content/uploads/2021/06/Criterios Vulnerabilidad 01Jun21.pdf.

NUMERO:

Dado que el semaforo de riesgo ubica al Estado de Sinaloa en color verde, segun 
informacion oficial publicada por el Gobierno Federal en la direccidn electronica que se 
indica a continuacidn: https://coronavirus.qob.mx/semaforo/. y con la finalidad de garantizar 
en la mayor medida posible el derecho a la salud del personal judicial, se considerara el 
semaforo de riesgo clasificado por municipio para el regreso a las actividades oficiales, 
segun lo publicado en la pagina oficial de la Secretaria de Salud del Estado de Sinaloa: 
https://saludsinaloa.qob.mx/wp-
content/uploads/2020/reportescovid/INFORME%20DIARIO%20PUBLICO%20CQVID19%2
011 11 2021.pdf.

Luego entonces, respetuosamente se comunica que a partir del prdximo martes 16 
de noviembre del presente aho, el personal de todos los distritos judiciales debera regresar 
a sus labores, con excepcidn de las mujeres que se encuentren en periodo de lactancia 
materna, debidamente acreditado.

En ese contexto, tambten acordaron las Magistradas y Magistrados EL 
INCREMENTO DE UN 100% DE LAS CITAS ELECTRONICAS. Considerando que rige un 
semaforo epidemioldgico verde en el Estado de Sinaloa, esta circular debe entenderse como 
de contenido din^mico, actualizdndose cada dos semanas, dependiendo del color del 
semaforo epidemioldgico dado a conocer por las autoridades sanitarias, en esta ocasidn rige 
del lunes 15 al domingo 28 noviembre del presente aho.

As! mismo, se establece el USO OBLIGATORIO DE CUBREBOCAS.<
Xa
U- Se anexa resumen de condiciones de vulnerabilidad y criterios.
o
LU Cabe mencionar que deberan continuar apliedndose las medidas sanitarias 

habituales durante la emergencia, que coadyuvan a mantener como lugar seguro nuestros 
centres de trabajo.
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En caso de dudas o aclaraciones al respecto, se solicita dirigirse a Oficialia Mayor o 
al Area de Administracidn de Recursos Humanos de esta dependencia a mi cargo.

LU</>wzo
o Con la seguridad de su valiosa colaboracidn, reitero el mayor respel

consideracidn.5
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Anexo I. Criterios de vulnerabilidad

Nivel del semaforo de riesgo epidemico
Condicion que pone en 

situacion de 
vulnerabilidad

Valor de vulnerabilidad

Maximo Alto Moderado Bajo

Tercer trimestre del 
embarazo

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencidn a personas con 

SARS-COV-2

Embarazo
Se queda en casa 

teletrabajo
Se queda en casa en 

teletrabajo
Regreso complete

Durante la incapacidad 
por maternidad Se queda en casa Se queda en casaSe queda en casa Se queda en casaLactancia materna

fndice de masa 
corporal >40kg/m2

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajoObesidad Regreso complete

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Mayores de 60 anos sin 
comorbilidades

Mayores de 60 anos sin 
comorbilidades

Se queda en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

en
Regreso complete

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Diabetes Mellitus 
descontrolada

Hemoglobina Ale HbAlc > Se queda
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso complete8%

Hipertension Grade 2 
(Sistolica
>160mmHg o Diastolica 
>100
mmHg) o mayor

Hipertension Arterial 
Sistemica (HAS) 
descontrolada

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso complete

Diagndstico establecido 
por Neumologia y 
requiere tratamiento 
diariamente con 
CAT(a) >10

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencidn a personas con 

SARS-COV-2

Enfermedad Pulmonar 
Obstructiva Crdnica

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso complete

Moderada (GINA)(b). 
Diagndstico establecido 
por Neumologia, tiene 
sintomas diariamente, 
afectan la actividad y el 
sueno, requiere 
tratamiento de 
rescate diariamente

Puede regresar en centros 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Asma Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso complete

a. COPD Assessment Test (Cuestionario de evaluaci6n de la EPOC)

b. Global Initiative for Asthma (Iniciativa Global para el Asma)



Nivel del semaforo de riesgo epidemicoCondicion que pone en 
situacion de 

vulnerabilidad
Valor de vulnerabilidad

Maximo Alto Moderado Bajo

Diagnostico establecido por 
cardiologia o neurologia y 
requiere de tratamiento 
continuado o ha requerido 
de hospitalizacion por 
patologia en el ultimo ano, 
sin incluir
hipertensidn arterial

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Enfermedad Cardiovascular 
o cerebrovascular

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso complete

Trabajadores en estadio 
KDIGOd 3b o mayor, con 
eventos de proteinuria en 
el ultimo aho o alguna otra 
manifestacion de 
compromiso renal

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso completeEnfermedad Renal Crdnica

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Estados patoldgicos que 
requieren tratamiento con 
inmunosupresibn

Estados patologicos que 
requieren tratamiento con 

inmunosupresion

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso complete

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Infeccidn por VIH Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Regreso completeCD4 < 350 celulas/mL

Con tratamiento 
quimioterapeutico en el 
ultimo mes

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Cancer Regreso complete

Dos o mas comorbilidades 
que cumplen el valor de 
vulnerabilidad

Combinaciones de 
comorbilidades

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en casa en 
teletrabajo

Se queda en 
teletrabajo

Regreso complete

Dos o mas comorbilidades 
que no cumplen el valor de 
vulnerabilidad

Puede regresar en centres 
de trabajo donde no se da 
atencion a personas con 

SARS-COV-2

Combinaciones de 
comorbilidades

Regreso complete Regreso complete Regreso complete

d. Kidney Disease: Improving Global Outcomes.


