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PODER JUDICIAL ESTATAL
SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SINALOA

Asunto: Se establecen dias inhdbiles y periodos
vacacionales para el aio 2023,

Autoridad que emite el acuerdo: Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa.

Fecha de la sesién plenaria: 15 de diciembre de
2022.

PRt ST
F‘ODSR JUDICIAL

E1Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa, en ejercicio de las facultades que le confiere la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Sinaloa, en su articulo 19, fracciones Iy XX1. para dictar las medidas necesarias para que la administracion de
Justicia sea honesta, completa ¢ imparcial. asi como para fijar los periodos vacacionales de los Magistrados, Jueces y demas servidores
publicos del Poder Judicial del Estado, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el articulo 106 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Sinaloa. prescribe que los servidores publicos del
Poder Judicial tendran derecho a dos periodos anuales de vacaciones de diez dias laborables cada uno. en las fechas que el Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia sedale con anterioridad. de conformidad con lo dispuesto por la fraccion XXI del articulo 19 del mismo
ordenamiento legal.

SEGUNDO. A su vez. el articulo 110 de la citada Ley Orginica, establece que las dependencias del Poder Judicial del Estado
permaneceran abiertas todos los dias habiles del aio, y que son dias habiles todos los del afio. con excepcion de sabados y domingos. y
de los dias primero de enero: primer lunes de febrero, en conmemoracion del cinco de febrero; tercer lunes de marzo. en conmemoracion
del veintiune de marzo; primero de mayo: dieciséis de septiembre: tercer lunes de noviembre, en conmemoracion del veinte de
noviembre: v veinticinco de diciembre.

Ademas. prescribe que el Supremo Tribunal en Pleno podra acordar que se suspendan las labores hasta por cinco dias habiles
consecutivos. De igual manera. menciona que podri acordar suspension de labores por dos veces al aio hasta por once dias habiles cada
ocasion, para efectos de vacaciones, y que en ambos casos, la suspension podra ser en todas o en algunas dependencias del Poder
Judicial

TERCERO. Que con fecha 4 de mayo de 2015 se firmd convenio entre el Gobierno del Estado de Sinaloa v el Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa. en cuya Clausula Novena, menciona que autoriza suspender las labores los dias lunes v
martes de carnaval en el Distrito Judicial de Mazatlan, Salvador Alvarado y Mocorito.

CUARTO. Que con fecha 7 de septiembre de 2006 se firmé convenio entre las mismas autoridades senaladas en el anterior
considerando, en cuya Clausula Décima Quinta de dicho instrumento legal se estipula que lunes y martes de Semana Santa sean
considerados inhabiles, y el diverso celebrado el 9 de noviembre de 2009, dispone que miéreoles, jueves v viernes de la misma semana.
sean considerados dias de descanso obligatorio; correspondiendo en lo que respecta al ao 2023, los dias 3. 4. 5. 6 y 7 de abril.

QUINTO. Que ¢l articulo 26. fracciones V y V1. de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa, prescriben los dias 2
de mavo y 16 de agosto. como de descanso obligatorio.

SEXTO. Que en convenio celebrado el dia 18 de noviembre del aio 2005 entre el Poder Judicial, Gobierno del Estado v el Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa, en su Clausula Quinta se autoriza como dia de descanso obligatorio para los trabajadores
del Gobierno del Estado, el 02 de noviembre.

En consecuencia. con fundamento en las consideraciones y disposiciones legales citadas. este Tribunal en Pleno expide el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Durante el afo 2023, se suspenden las labores v por tanto, se declaran inhdbiles para todos los efectos legales
correspondientes. los dias siguientes:
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1. 20 y 21 de febrero. en los Distritos Judiciales de Mazatlan v Salvador Alvarado (Lunes y martes de Carnaval):
11.27 y 28 de febrero, en el Distrito Judicial de Mocorito (Lunes y martes de Carnaval);

1113, 4,5, 6 y 7 de abril. para todos los Distritos Judiciales (Semana Santa):

1V. 2 de mayo:

V. 16 de agosto; y,

V1. 02 de noviembre, para todos los Distritos Judiciales.

De igual forma, se declaran inhabiles conforme al articulo 110 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado. para todos los Distritos
Judiciales, los dias:

L. 01 de enero:

IL 06 de febrero. por corresponder al primer lunes de febrero, en conmemoracion del 5 del mismo mes:
111, 20 de marzo, por corresponder al tercer lunes de marzo. en conmemoracién del 21 del mismo mes;
IV. 01 de mayo;

V. 16 de septiembre;

V1. 20 de noviembre. por corresponder al tercer lunes de noviembre, en conmemoracion del 20 del mismo mes: v,
VIL 25 de diciembre.

SEGUNDO. Se acuerda el primer periodo vacacional. para los servidores publicos del Poder Judicial del Estado. correspondiente al
ano 2023, como sigue:

1. Del 24 de julio al 04 de agosto.

Para el personal de los Organus Jurisdiccionales y Administrativos del Supremo Tribunal de Justicia: Salas de Circuito; Juzgado de
Primera Instancia Especializado en Oralidad Mercantil del Distrito Judicial de Culiacan: Juzgados de Primera Instancia del Ramo Civil y
Familiar: Oficialias de Partes Comin para los Juzgados Civiles v Familiares; Coordinaciones de Actuarios para los Juzgados de
Primera Instancia de los Ramos Civil y Familiar: Centro de Convivencia Familiar Supervisada: Unidad para los Derechos Humanos e
lgualdad de Género del Poder Judicial del Estado; Coordinacion Estatal de los Centros de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias en Materia Familiar del Poder Judicial del Estado, Centro de Mecanismos Alternativos de Solucion de C ontroversias en
Materia Familiar de los Distritos Judiciales de Culiacan y Mazatlan; Juzgados Menores; Juzgados de Primera Instanciade Control y de
Enjuiciamiento Penal, Sedes Regionales de Justicia Penal Acusatoria v Oral. v Juzgados Especializados en Materia Laboral.

1L Del 3 al 14 de julio y del 24 del mismo mes al 4 de agosto, en el orden que determinen los Titulares de los propios Organos y
de las dependencias respectivas, segin corresponda:

Para el personal de los Juzgados de Primera Instancia del Ramo Penal; Juzgados Mixtos de Primera Instancia: Juzgados de Primera
Instancia de Ejecucion de lns Consecuencias Juridicas del Delito, y Juzgados de Primera Instancia Especializados para Adolescentes.

TERCERO. Se acuerda el segundo periodo vacacional para los servidores publicos del Poder Judicial del Estado. correspondiente al
aio 2023, de la siguiente manera:

1. Del 21 de diciembre al 05 de enero de 2024.

Para el personal de los Organos Jurisdiccionales y Administrativos del Supremo Tribunal de Justicia; Salas de.Circuito; Juzgado de
Primera Instancia Especializado en Oralidad Mercantil del Distrito Judicial de Culiacan; Juzgados de Primera Instancia del Ramo Civ il v
Familiar; Oficialias de Partes Comun para los Juzgados Civiles y Familiares; Coordinaciones de Actuarios para los Juzgados de
Primera Instancia de los Ramos Civil y Familiar; Centro de Convivencia Familiar Supervisada: Unidad para los Derechos Humanos e
Igualdad de Género del Poder Judicial del Estado: Coordinacién Estatal de los Centros de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias en Materia Familiar del Poder Judicial del Estado, Centro de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controy ersias en
Materia Familiar de los Distritos Judiciales de Culiacan y Mazatlan: Juzgados Menores; Juzgados de Primera Instancia de Control y de
Enjuiciamiento Penal, Sedes Regionales de Justicia Penal Acusatoria y Oral, y Juzgados Especializados en Materia Laboral.

IL. Del 04 al 15 de diciembre y del 21 del mismo mes al 5 de enero de 2024, en el orden que determinen los Titulares de los
propios Organos y de las dependencias respectivas, segiin corresponda:
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Para el personal de los Juzgados de Primera Instancia del Ramo Penal; Juzgados Mixtos de Primera Instancia; Juzgados de Primera
Instancia de Ejecucion de las Consecuencias Juridicas del Delito. y Juzgados de Primera Instancia Especializados para Adolescentes.

CUARTO. En los Juzgados de Primera Instancia de Control y de Enjuiciamiento Penal y Sedes Regionales de Justicia Penal Acusatoria
y Oral. en los dos periodos vacacionales del afio. se designara por la Administradora o el Administrador, personal de guardia suficiente
para atender tinicamente las solicitudes urgentes conforme lo establece el articulo 9 del Reglamento de Organizacion y Procedimientos
Administrativos de las Sedes Regionales de Justicia Penal Acusatoria v Oral del Poder Judicial del Estado, asi como el numeral 94 tercer
parrafo del Codigo Nacional de Procedimientos Penales. en el entendido que se declaran inhabiles para todos los efectos legales los dias
24,25.26,27.28 y 31 de julio; 1, 2,3 y 4 de agosto de 2022, igualmente 21. 22, 26, 27, 28. 29 de diciembre de 2023:2. 3.4y 5 de
enero de 2024,

El personal que haya sido designado para laborar en la guardia mencionada, gozara de sus respectivas vacaciones conforme lo
determinen las y los titulares de las Sedes de Justicia Penal. de acuerdo a las necesidades del servicio de las propias Sedes

QUINTO. En lo que respecta a los Juzgados Laborales. para la atencion de los procedimientos especiales de huelga. contemplados en
los articulos 712 Bis y 716 de la Ley Federal del Trabajo. las personas titulares designaran al personal de guardia correspondiente. con la
unica finalidad de recibir y tramitar estos procedimientos.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion

SEGUNDO. Lo no previsto en ¢l presente acuerdo. sera resuelto por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa.

TERCERO. Publiquese en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”. en el Portal Oficial del Supremo Tribunal de Justicia 3

comuniquese a los 6rganos jurisdiccionales y dependencias del Poder Judicial del Estado de Sinaloa. para los efectos legales
correspondientes.

Es dado en el Salon de Plenos del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, en la ciudad de Culiacan Rosales. Sinaloa, a los quince dias

A a oot ae 1EUNAL DF JUSTICIA DEL
del mes de diciembre del ano dos mil veintidos. SUPRED T ALOA

VEZ RANGEL
residente. (X 1

JESUS 134

PRESIDENGIA

FELIPE ERTO VALLE NIEBLAS
ecretario de Acuerdos.
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